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ATA DA SEGUNDA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO SUPERIOR DE 1 

ADMINISTRAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ, REALIZADA NO DIA 2 

VINTE DE OUTUBRO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO. No vigésimo dia do mês de 3 

outubro de dois mil e vinte e cinco, às quatorze e seis minutos, reuniu-se de forma online, pela sala 4 

de Webconferência no Zoom.us, sob a Presidência do Magnífico Reitor, Gilmar Pereira da Silva, o 5 

Conselho Superior de Administração, com a presença dos seguintes membros: Loiane da Ponte 6 

Souza Prado Verbicaro, Vice-Reitora; Raimundo da Costa Almeida, Pró-Reitor de Administração; 7 

Maria Lucilena Gonzaga Costa, Pró-Reitora de Ensino de Graduação; Nelson José de Souza Júnior, 8 

Pró-Reitor de Extensão; Cristian Mayko Carvalho da Costa, Pró-Reitor de Planejamento e 9 

Desenvolvimento Institucional; Ícaro Duarte Pastana, Pró-Reitor de Desenvolvimento e Gestão de 10 

Pessoal; Ronaldo de Lima Araújo, Pró-Reitor de Assistência e Acessibilidade Estudantil; Maria 11 

Iracilda da Cunha Sampaio, Pró-Reitora de Pesquisa e Pós-Graduação; Edila Arnaud Ferreira 12 

Moura, Diretora-Geral do Instituto de Filosofia e Ciências Humanas; Arnaldo de Queiroz da Silva, 13 

Diretor-Geral do Instituto de Geociências; Eduardo da Ponte Vieira, Diretor-Geral do Instituto de 14 

Educação Científica e Matemática; Renata Coelho Rodrigues Noronha, Diretora-Geral do Instituto 15 

de Ciências Biológicas; Pedro Paulo Maia Teixeira, Diretor-Geral do Instituto de Medicina 16 

Veterinária; Hito Braga de Moraes, Diretor-Geral do Instituto de Tecnologia; Paulo Moreira Pinto, 17 

Diretor-Adjunto do Instituto de Ciências Sociais Aplicadas; Nelane do Socorro Marques da Silva, 18 

Diretora-Adjunta do Instituto de Estudos Costeiros; Johwyson da Silva Rodrigues, Diretor-Adjunto 19 

do Instituto de Letras e Comunicação; Adriana Clairefont Melo Couceiro, Diretora-Adjunta da 20 

Escola de Música; Simone Regina Souza da Silva Conde, representando o Hospital Universitário 21 

João de Barros Barreto; Armin Mathis, Diretor-Geral do Núcleo de Altos Estudos Amazônicos; 22 

Jussara Moretto Martinelli Lemos, Diretora-Geral do Núcleo de Ecologia Aquática e Pesca da 23 

Amazônia; Cleison Silva, Diretor-Geral do Núcleo de Desenvolvimento Amazônico em 24 

Engenharia; Márcio Lima do Nascimento, Diretor-Geral do Núcleo de Inovação e Tecnologias 25 

Aplicadas a Ensino e Extensão; Edna Aoba Yassuí Ishikawa, Diretora-Geral do Núcleo de Medicina 26 

Tropical; Sidney Emanuel Batista dos Santos, Diretor-Adjunto do Núcleo de Pesquisa em 27 

Oncologia; Christian Nunes da Silva, Diretor-Geral do Núcleo de Meio Ambiente; Alcy Favacho 28 

Ribeiro, Coordenador do Campus Universitário de Ananindeua; Djair Alves Moreira, Coordenador 29 

do Campus Universitário de Altamira; Juliano Cássio da Silva Conceição, Coordenador do Campus 30 

Universitário de Soure;  Wassim Raja El Banna, Coordenador do Campus Universitário de Tucuruí; 31 

representantes dos Servidores Técnico-Administrativos: Taís Ribeiro Ranieri, Adnilson Igor 32 

Martins da Silva, Novax Sacramento dos Reis e Raimundo Nonato Lisboa Clarindo; representante 33 

do Sindicato dos Trabalhadores das Instituições Federais de Ensino Superior (SINDTIFES): Felipe 34 

Melo dos Santos. 1. ABERTURA. Com a palavra, o Senhor Presidente iniciou a sessão dando as 35 

boas-vindas a todos os presentes e, em seguida, deu início à reunião. 2. ORDEM DO DIA. 2.1. 36 

Processo em Fase de Julgamento. 2.1.1. Câmara de Assuntos Administrativos (CAA). 1) 37 

Processo n. 054276/2025. Interessada: Universidade Federal do Pará (UFPA). Assunto: 38 
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Proposta de Resolução que dispõe sobre o funcionamento das Unidades da UFPA, no período 39 

de 10 a 21 de novembro de 2025, em razão da 30ª Conferência das Partes da Convenção 40 

Quadro das Nações Unidas sobre Mudança do Clima (COP30). Relator: Raimundo da Costa 41 

Almeida. Passando à Ordem do Dia, o Senhor Presidente se reportou ao Processo em Fase de 42 

Julgamento. Processo n. 054276/2025, de interesse da Universidade Federal do Pará (UFPA), 43 

referente à proposta de Resolução que dispõe sobre o funcionamento das Unidades da UFPA, no 44 

período de 10 a 21 de novembro de 2025, em razão da 30ª Conferência das Partes da Convenção 45 

Quadro das Nações Unidas sobre Mudança do Clima (COP30) que será realizada em Belém. Em 46 

seguida, o Senhor Presidente falou que o processo foi apresentado na Primeira Reunião 47 

Extraordinária realizada em 14.10.2025, e, na ocasião, o Conselheiro Felipe Melo dos Santos 48 

destacou sobre a necessidade de um tempo maior para discutir a proposta de Resolução com a 49 

categoria dos Técnico-Administrativos, o que lhe foi concedido pelo Senhor Presidente. Em 50 

seguida, passou a palavra ao Conselheiro Ícaro Duarte Pastana, Pró-Reitor de Desenvolvimento e 51 

Gestão de Pessoal, para se manifestar sobre o assunto. Iniciando sua fala, o Conselheiro Ícaro 52 

Duarte Pastana disse que após a reunião do dia 14 de outubro, quando na ocasião o Conselheiro 53 

Felipe Melo dos Santos propôs ajustes na Resolução sobre o funcionamento das Unidades da UFPA 54 

durante a COP30, tem tido tratativas com o referido Conselheiro e, também, com a Conselheira Taís 55 

Ribeiro Ranieri sobre as possibilidades de adequações na proposta de Resolução. Após as 56 

discussões chegou-se a uma minuta consensual, que ora será apresentada. Na sequência, fez a 57 

leitura das alterações propostas que consistem basicamente nas alterações do caput do Art. 1º e do 58 

§3º do mesmo Artigo, além da exclusão do inciso III do Artigo 2º. Disse, ainda, que o Art. 1º ficou 59 

com a seguinte redação: “Art. 1º No período de 10 a 21 de novembro de 2025, os(as) servidores(as) 60 

técnico-administrativos(as) e docentes em exercício em unidades acadêmicas e administrativas 61 

localizadas nos municípios de Belém, Ananindeua e Castanhal, integrantes da Região Metropolitana 62 

de Belém (RMB), desempenharão suas atribuições prioritariamente em regime excepcional de 63 

teletrabalho e de revezamento, observando-se, contudo, a manutenção do quantitativo mínimo 64 

necessário de força de trabalho em regime presencial em cada unidade, destinado prioritariamente 65 

ao atendimento das demandas vinculadas à COP30 na UFPA, conforme planejamento institucional 66 

e das respectivas unidades”. Disse, também, que o trabalho remoto ficou como regra, mas 67 

permitindo exceções e que é importante compreender que independente do trabalho remoto ser a 68 

regra, há dispositivos dos parágrafos subsequentes que dão condição para a administração avaliar a 69 

necessidade do regime de teletrabalho para determinados cargos e determinadas atribuições. 70 

Prosseguindo, disse que outro pedido foi quanto à delimitação do que seriam as atribuições 71 

prioritárias das pessoas que estarão presentes no trabalho presencial durante o período da COP30 e 72 

nesse sentido foi inserido no Art. 1º o §3º com a seguinte redação: “§3º Poderão ser convocados(as) 73 

para o regime presencial servidores(as) de quaisquer áreas, tendo como objetivo prioritário o 74 

desempenho de atividades de gestão e suporte aos espaços físicos das unidades, abrangendo 75 

providências relativas à infraestrutura necessária à realização do evento, especialmente quanto ao 76 

funcionamento de equipamentos (projetores, sistemas de som, climatização e iluminação) e à 77 

organização de salas de aula, auditórios e demais ambientes destinados às programações da COP30, 78 

sem prejuízo da possibilidade de atuação em outras atividades que se fizerem necessárias”. 79 

Acrescentou, ainda, que o último ponto tratado foi a exclusão do inciso III do Artigo 2º que tratava 80 

sobre a garantia absoluta de atendimento aos usuários sem descontinuidade e destacou que é 81 

impossível não haver algum tipo de descontinuidade num regime diferenciado de atendimento ao 82 

público. Finalizou sua fala dizendo que foram essas as alterações propostas na minuta de Resolução. 83 
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Com a palavra, o Conselheiro Felipe Melo dos Santos agradeceu ao Magnífico Reitor e ao Pró-84 

Reitor Ícaro Duarte Pastana pela sensibilidade quanto à demanda do Sindicato em discutir a matéria 85 

e ressaltou que o percentual de 50% que existia na proposta de redação anterior poderia causar 86 

embaraço as Unidades, tendo em vista que poderiam convocar servidores para trabalhar apenas para 87 

cumprir o percentual de 50%, embora não tivessem envolvidos nos trabalhos da COP30 e ressaltou 88 

a dificuldade de locomoção na cidade durante o período da COP30. Disse, ainda, que a maioria dos 89 

servidores utiliza transporte público para chegar ao trabalho, o que será bastante dificultoso nesse 90 

período. Finalizou sua fala dizendo que é muito importante a compreensão de todos os Dirigentes 91 

sobre essa questão do teletrabalho durante o período da COP30. Retomando a palavra, o 92 

Conselheiro Ícaro Duarte Pastana disse que houve uma flexibilidade bastante considerável em 93 

relação à primeira proposta e ao percentual de servidores. Disse, ainda, que não se tem ideia do 94 

quantitativo de servidores necessários para suprir a demanda e que seria inoportuno atribuir um 95 

percentual. No entanto, há na proposta esse indicativo de que todas as Unidades, embora estejam 96 

preferencialmente em trabalho remoto terão algum contingente presencial, sobretudo destinado à 97 

liberação de salas e ao pleno funcionamento dos espaços, caso seja necessário. Finalizou sua fala 98 

dizendo que haverá servidores trabalhando tanto remotamente quanto nas atividades presenciais. 99 

Com a palavra, a Conselheira Taís Ribeiro Ranieri agradeceu, também, ao Magnífico Reitor e ao 100 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas, Ícaro Duarte Pastana pelo diálogo havido com o Sindicato e que 101 

foi importante ouvir as preocupações e as demandas quanto ao tema em questão e ressaltou que 102 

durante a COP30 a UFPA estará num regime excepcional de trabalho e ressaltou em sua fala que o 103 

calendário acadêmico da UFPA previa desde o ano passado a suspensão das atividades acadêmicas, 104 

ou seja, não haveria aulas nesse período. Disse, também, que há questões que não são de 105 

responsabilidade da administração, mas tem a ver com a própria dinâmica do evento e salientou que 106 

a cidade estará muito conturbada, certamente o trânsito será caótico e a circulação de carros e 107 

pessoas limitada e nesse sentido a Resolução avançou bastante, uma vez que o trabalho remoto 108 

diminui a circulação de pessoas, mas garante a manutenção do funcionamento das atividades para o 109 

atendimento aos usuários. Com a palavra, o Senhor Presidente disse que a Resolução contempla as 110 

Unidades Acadêmicas e Administrativas localizadas nos municípios de Belém, Ananindeua e 111 

Castanhal, integrantes da Região Metropolitana de Belém (RMB). Disse, ainda, que os demais 112 

Campi terão aulas e atividades normais e ressaltou que a Administração Superior estará presente no 113 

Campus Universitário do Guamá e, também, estará participando das atividades externas. Finalizou 114 

dizendo que a COP30 é um evento ímpar e representa uma oportunidade única para o Brasil, 115 

especialmente para o Estado do Pará e que a UFPA fará parte desse protagonismo na construção de 116 

um futuro melhor. Não havendo mais manifestações, o Senhor Presidente colocou em votação a 117 

proposta de Resolução, com as devidas sugestões inseridas, sendo a mesma aprovada com 24 votos 118 

favoráveis, nenhum voto contrário e nenhuma abstenção. 7. ENCERRAMENTO: E nada mais 119 

havendo a tratar, o Senhor Presidente agradeceu o comparecimento dos Senhores Conselheiros e, às 120 

quinze horas e doze minutos deu por encerrada a sessão, da qual, para constar, foi lavrada a presente 121 

Ata, que após aprovada, será assinada pelo Senhor Presidente do Conselho, por mim, Soraya Maria 122 

Bitar de Lima Souza, Secretária-Geral dos Órgãos Deliberativos da Administração Superior, e 123 

demais presentes.              124 


